
کاربرگ پيشنهاد

شوراƽ راهبرƽ دانشگاه

طرح جامع ايمن سازƽ مراكز درماني عنوان:

دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شيراز

۱۴۰۱/۰۸/۱۷تاريخ ثبت ايده:

کميته بررسي کننده:

IDEA-۰۱۰۸-۱۴۶شماره ايده:

شرح وضعيت موجود:

با توجه به ضرورت و اهميت بالاي موضوع ايمني در مراکز درماني و پيشگيري از حوادث، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکي اخذ

گواهي تائيديه آتش نشاني جهت اطمينان از ايمني مراکز و تمديد پروانه مسئول فني تاکيد نموده است. با توجه به قدمت زياد برخي از واحدها،

وجود مشکلات ايمني و غيرسازه اي متعدد و محدوديت منابع (زمان، مالي، انساني) در نتيجه حل مشکلات در بازه زماني کوتاه و اخذ تاييديه

 آتش نشاني براي بسياري از مراکز امکان پذير نمي باشد. همين موضوع باعث شده پروانه مسئول فني بسياري از مراکز درماني تمديد نگردد و

دانشگاه را با چالشي بزرگ روبرو در رفع نواقص نمايد.

از سوي ديگر، واحدهاي درون و برون سازماني متعددي در حيطه نظارت بر بيمارستان ها فعاليت مي نمايند. که اين امر موجب پراکندگي

فعاليت ها و عدم امکان مديريت يکپارچه حوزه ايمني در مراکز درماني گرديده است. براي مثال واحدهاي نظارتي به صورت مجزا شاخص هايي را

جهت ارسال گزارش تعيين مي نمايد. به همين دليل علي رغم گزارشات فراوان، بانک اطلاعاتي يکپارچه اي درخصوص وضعيت ايمني موجود

مراکز و ارتقاء يا کاهش سطح آن در گذر زمان در دسترس نمي باشد. همچنين عدم وجود شاخص مشترك بين واحدهاي درون و برون

سازماني جهت پايش وضعيت ايمني مراکز درماني، صدور دستورالعمل و بخشنامه هاي موردي و مجزا توسط واحدهاي نظارتي دانشگاه و ... منجر

به پراکندگي فعاليت هاي حوزه ايمني و اختلال در مديريت يکپارچه اقدامات اصلاحي مراکز شده است.

علاوه بر مشکلات بيان شده، سازمان ها به طور مستمر در معرض تغيير و تحولات هستند. اين تغييرات خطرات جديدي را به دنبال خواهد

داشت که نيازمند ارزيابي، حذف و کنترل مي باشد. بنابراين پايش و ارزيابي بايد به صورت مستمر در بازه هاي زماني کوتاه انجام شود. پروانه

مسئول فني بيمارستان به صورت ۵ ساله تمديد مي گردد. که علاوه بر تناقص با زمان اعتبار گواهي آتش نشاني (يک سال) باعث کم توجهي

بيمارستان ها به مسائل ايمني و مديريت تغيير در اين بازه زماني شده است. بنابراين جهت حل موضوعات ياد شده، اداره ��� دانشگاه، طرح زير

را با هدف يکپارچه سازي پايش و ارزيابي وضعيت ايمني مراکز درماني و ايجاد ساختار سازمان يافته جهت بهبود مستمر ايمني در اين مراکز

تدوين نموده است.

طرح ارائه شده بخشي از فعاليت هاي حوزه استقرار مديريت ��� جهت حصول اطمينان از شناسايي و حذف يا کنترل مخاطرات بالقوه و بالفعل

موجود در زمينه بهداشت، ايمني و محيط زيست مي باشد. که ضمن ارزيابي وضعيت ايمني مراکز درماني، اقدامات اصلاحي مورد نياز براساس

ريسک و هزينه اولويت بندي مي گردد. اين اقدامات بهصورت تدريجي و برنامه ريزي شده با همکاري واحدهاي دانشگاهي به انجام مي رسد. با

اين کار علاوه بر کمک به اخذ گواهي آتش نشاني و تمديد پروانه مراکز درماني، فعاليت ها و دستورالعمل هاي حوزه ايمني در دانشگاه همسو و

منسجم انجام مي گردد.

شرح ايده:



در طرح جامع ايمن سازي مراکز درماني، شاخص هاي پايش ايمني مراکز درماني براساس قوانين ملي و بين المللي در قالب چک ليست تدوين مي  

گردد. شاخص هاي چک ليست با نظر تيم خبرگان شامل کارشناسان واحدهاي نظارتي در خصوص ايمني مراکز درماني در دانشگاه مورد بررسي

قرار گرفته و به هر سوال براساس سطح ريسک و هزينه ضريب اهميت اختصاص مي يابد. در گام بعدي مراکز درماني طي خوداظهاري چک

ليست را تکميل مي نمايند. مراکز درماني فرصت دارند، جهت رفع نواقص موجود در مرکز خود اقدامات اصلاحي مورد نياز را انجام و تا زمان

مقرر اطلاعات وارده را به روزرساني نمايند. پس از پايان مهلت تعيين شده، تيم بازرسي متشکل از نمايندگان معاونت توسعه مديريت و منابع

(اداره ��� و مديريت فني) و معاونت درمان، ضمن انجام پايش، نمره شاخص تحقق الزامات ايمني (���) هر مرکز را براساس چک ليست تعيين

مي نمايد.

پس از تعيين وضعيت ايمني مراکز درماني و دستيابي به حد پايه تعيين شده، مرکز درماني طي مکاتبه و ارسال گزارش به سازمان آتش نشاني

درخواست صدور گواهي تاييديه آتش نشاني مي نمايد. چنانچه طي بازرسي آتش نشاني، وضعيت ايمني مرکز درماني براي اين سازمان قابل قبول

واقع شود و يا طبق توافق دانشگاه با اين سازمان (مبني بر اجراي طرح انجام گام به گام اقدامات اصلاحي) نمره ��� مرکز از حد پايه توافقي

براي هر سال (سال اول %۵۰ و رشد %۱۰ براي سال دوم تا سال پنجم) بالاتر باشد، گواهي تاييديه آتش نشاني يک ساله صادر و رونوشت آن را به

اداره ��� ارسال مي نمايد.(مراحل کامل طرح در پيوست مي باشد).

شغلمحل خدمتمدرک و رشته تحصيلیکدملینام

ليست مشارکت کنندگان

نوع رابطه

دفتر مديريتكارشناسي ارشد بهداشت محيط۲۲۸۰۸۵۶۶۶۲فرانك گل خورشيدي طرحي

دفتر مديريتكارشناسي مهندسي كشاورزي۲۲۹۸۱۷۷۶۹۴عليرضا خبازي قرارداد كار معين

خصوصيكارشناسي ارشد مهندسي بهداشت حرفه اي۲۲۸۱۴۲۶۷۷۷فاطمه عبدي

دفتر مديريتكارشناسي مهندسي بهداشت حرفه اي۲۵۳۰۱۸۱۹۰۱عارفه يزدي طرحي

گردش کار

توضيحاتتوسطتاريخوضعيت

توضيحات: همكار گرامي، ضمن تقدير و تشكر، پاداش ايده بهسيده طيبه جعفري۱۴۰۲/۰۵/۲۱ ۰۹:۰۱پرداخت پاداش

حساب شما و همكاران واريز گرديد. در انتظار ساير ايده هاƽ شما

هستيم.

صورتجلسه مرتبط: شماره ۴۹۳-۱۴۰۱ مورخ ۱۴۰۱/۱۲/۰۹سعيده نگهداري۱۴۰۱/۱۲/۰۹ ۱۳:۱۲انتشار يافته

سطح دستگاه درجه ۲

امتياز ۵,۰۰

مجموع پاداش ۶۶۶۰۰۰۰

پاداش هر مشاركت كننده ۱۶۶۵۰۰۰

انتشار در دوره مهر ۱۴۰۳

توضيحات: همكار گرامي، ضمن تقدير و تشكر، ايده شما پس از

طرح در جلسه مورد تاييد قرار گرفت. با عرض تبريك در انتظار

ساير ايده هاƽ شما هستيم.

- ۱۴۰۱/۱۱/۲۶ ۰۹:۴۶تكميل داوري

توضيحات: همكار گرامي، باتشكر از همكارƽ شما لطفا ايده ارسالسعيده نگهداري۱۴۰۱/۱۰/۲۰ ۰۹:۰۹داوري

شده را در مهلت زماني مشخص شده داورƽ و نتيجه را ارسال

نماييد.

- ۱۴۰۱/۰۸/۱۷ ۰۹:۳۴جديد


