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 مقدمه 
   آیین نامه داخلی کتابخانه 

 

 مقدمه  

و پتانسيل  و كارآمدتر از امکانات    بکارگيری بهتر به منظور  حاضر  آیين نامه    ای،   كتابخانه   خدمات نظر به اهميت  

و منابع كتابخانه برای    خدمات برداری از  امکان بهره   طریق بدین    تا گردیده   تدوین   كتابخانه این    موجود در های   

  های ين نامه كتابخانه آی مفاد  با در نظر گرفتن    ابن سينا   كتابخانه آیين نامه    . گردد فراهم  به نحو مطلوب  كليه اعضاء  

جهت    تکميلی در گردیده كه در واقع یک آیين نامه  تنظيم    ها كتابخانه این  و مقررات عمومی حاكم بر  دانشگاه  

  كتابخانه داخلی    آیين نامه   می باشد.   های بيمارستانی   كتابخانه   خاص و منطبق با شرایط  مقررات    اجرای دقيق تر  

هر    معاونت پژوهشی و    مورد نظر سازمان   و اهداف راهبردی   ها   در راستای پيشبرد برنامه بيمارستان ابن سينا  

 خواهد گرفت.   بازبينی قرار  كتابخانه مورد   مسئول سال یک بار توسط    چهار 
 

 : ريفا. تع 1ماده 

 

منظور از كتابخانه های تحت پوشش تمامی كتابخانه های دانشگاه علوم    بخانه هاي تحت پوشش دانشگاه :کتا

مراكز بهداشتی، معاونت فرهنگی،     مراكز آموزشی درمانی،   ، پزشکی شيراز اعم از كتابخانه های دانشکده ای 

 می باشد.    معاونت بهداشتی، مراكز تحقيقاتی، گروه های آموزشی و خوابگاه ها 

، پایان    و الکترونيک   نشریات ادواری چاپی    ، چاپی و الکترونيک   منظور از منابع كتابخانه، كتاب   منابع کتابخانه :

  می باشد.    غيره مواد دیداری شنيداری و     ،   لوح فشرده    نامه، 

نرم افزار    در  منظور از عضویت در كتابخانه، ارائه مدارك مورد نياز و ورود اطلاعات شخص متقاضی    عضويت:

  كتابخانه ای و صدور كارت عضویت كتابخانه می باشد . 

کتابخانه:  نامه  منظور    اعضاي  آیين  طبق  كه  هستند  كتابخانه  كنندگان  استفاد  جامعه  مقرارات  كليه   مصوب  و 

كتابخانه بهره مند    شوند و از خدمات و منابع   ابخانه ت ك در    عضویت   می توانند مشمول كتابخانه های دانشگاه  

 ند. گرد 

مربيان رسمی، پيمانی و      هيأت علمی و   ی منظور از كادر آموزشی دانشگاه كليه اعضا   کادر آموزشي دانشگاه :

  حق التدریس می باشد . 

منظور از دانشجوی تحصيلات تکميلی، دانشجوی شاغل به تحصيل در یکی از    دانشجوي تحصيلات تكميلي : 

  مقاطع كارشناسی ارشد یا دكترای تخصصی می باشد . 

راردادی شاغل در دانشگاه علوم پزشکی  منظور از كاركنان كليه پرسنل رسمی ، پيمانی، طرحی و ق   کارکنان:

 شيراز می باشد.  

 منظور دانشگاه علوم پزشکی شيراز می باشد.  دانشگاه:

 به مراجعه كنندگان كتابخانه كه به نحوی از خدمات كتابخانه استفاده می نمایند اطلاق می گردد. کاربر: 

زمان معين به اعضای كتابخانه است.   در منظور سپردن موقت منابع چاپی و الکترونيک   امانت:  
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 تعاریف  
   آیین نامه داخلی کتابخانه 

 

 است.   كتابخانه منظور تجدید مدت امانت منابع   تمديد:

. می باشد است كه در حال حاضر در امانت    الکترونيک   یا چاپی  منظور درخواست منبع  رزرو:   

كليه دانشجویانی است كه مبدأ تحصيل ایشان دانشگاه علوم پزشکی شيراز  منظور    :دانشجويان غير وابسته  

. نمی باشد    

  همان روز پس از مطالعه در    كه   منظور امانت موقت منابع و مطالعه آن در محل كتابخانه است  مطالعه در محل:

عودت داده می شود.   كتابخانه به    

تی كه به صورت حضوری و غير حضوری از سوی كتابخانه به كاربران  خدم منظور هر نوع   :خدمات کتابخانه

.ارائه می گردد   

كليه رشته هایی كه به لحاظ موضوعی تحت پوشش و آموزش دانشگاه    منظور :  مرتبط با دانشگاهرشته هاي 

د)پزشکی، پرستاری، بهداشت و...(. ن می باش شيراز  علوم پزشکی    

 

کنندگان. استفاده2ماده   

 عبارتند از :کتابخانه منابع  وجامعه استفاده کننده از خدمات 

 ؛ التدریس رسمی، پيمانی و حق  اعم از  دانشگاه  در  كادر آموزشی شاغل    - 1

 ؛ مقاطع مختلف تحصيلی   در دانشگاه علوم پزشکی شيراز و واحدهای تابعه  دانشجویان  كليه    - 2

 ؛ رسمی ، پيمانی، طرحی و قراردادی اعم از   كاركنان شاغل در دانشگاه  كليه   - 3

 کتابخانه شامل: ذينفعانساير 

 ؛ دانشگاه علوم پزشکی شيراز كادر آموزشی بازنشسته  كاركنان و      - 1

 ؛ كاركنان شركتی و بخش های خصوصی بيمارستان ابن سينا     - 2

 ؛ دانشگاه علوم پزشکی مرتبط با  رشته های  كليه فارغ التحصيلان      - 3

 ؛ مرتبط  رشته های  و دارای   غير وابسته به دانشگاه دانشجویان      - 4

 ؛ و گيرندگان خدمت از بيمارستان   بيمارستان ابن سينا   بيماران بستری    - 5

، بيمارستانی و مراكز بهداشتی  دانشکده ای   های   كتابخانه هيچ یک از  افرادی كه به عضویت     - 1تبصره 

. كتابخانه استفاده نمایند   و امکانات   خدمات     توانند از می ن اند،  درنيامده انشگاه  د   

. آموزان معذور است كتابخانه از پذیرش دانش   -2تبصره   

در چهارچوب  بيماران  كتابخانه     مجازی و خدمات  از    صرفاًتا زمان ترخيص    بيماران بستری كليه    -3 تبصره

   فرایند كتاب درمانی و توانمندسازی ایشان برخوردار می باشند. 

صرفاً از خدمات  به دانشگاه    غير وابسته و دانشجویان  ن متفرقه  ي مراجع ،  دانشگاه   فارغ التحصيلان  -4 تبصره

 امانت منابع برخوردار می باشند. 

می باشد.   معذور گان  بازنشست كاركنان و    و  عضویت فرزندان   كتابخانه از پذیرش    -5 تبصره  
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 عضویت  

 

   آیین نامه داخلی کتابخانه 

 
شرايط عضويت    . 3ماده   

 

دانشيگاه و در  دانشيجویان و كاركنان دانشيگاه به شيرض عضيویت در یکی از كتابخانه های    كادر آموزشيی،   - 1 

 استفاده نمایند.   ابن سينا كتابخانه و منابع  خدمات  كليه از  می توانند  نرم افزار كتابخانه   كامل اطلاعات ایشان در 

   می توانند    دانشيکده ای كتابخانه های    در یکی از عضيویت    ا كادر آموزشيی حق التدریسيی دانشيگاه ، ب   :1تبصره 

  . بهره مند گردند  ابن سينا كتابخانه  از منابع و خدمات 

و     دانشيکده ای عضيویت در یکی از كتابخانه های  در صيورت  دانشيجویان مهمان از سيایر دانشيگاهها    :2تبصره 

و مدت  ابن سييينا اسييتفاده نمایند می توانند از امکانات كتابخانه  نرم افزار كتيابخانه   ایشييان در اطلاعات ثبيت  

  د .  بو مدت اعتبار كارت آنها خواهد  با  عضویت آنها برابر 

پرداخت    و  كارت شيناسيایی معتبر    و   بازنشيسيتگی حکم  با ارائه  دانشيگاه  كادر آموزشيی بازنشيسيته  و  كاركنان      - 2

    می توانند به عضویت كتابخانه درآیند . حق عضویت ساليانه  

ابن سيينا می توانند با تکميل فرم   كاركنان شيركتی و بخش های خصيوصيی تا زمان اشيتدال در بيمارسيتان   - 3

بدون پرداخت حق عضيویت از خدمات و    كارت شيناسيایی معتبر در ازای  و  از شيركت عضيویت و ارائه معرفی نامه  

 . بهره مند گردند كتابخانه  منابع 

و  كارت شيناسيایی معتبر  لی،  ي با ارائه مدرك فارغ التحصي  می توانند   دانشيگاه رشيته های  كليه فارغ التحصييلان    - 4

  به عضویت كتابخانه درآیند .  پرداخت حق عضویت ساليانه 

   دانشيگاه مرتبط با  رشيته های   در صيورت داشيتن   غير وابسيته به دانشيگاه و دانشيجویان  مراجعان متفرقه    - 5

به    سياليانه و پرداخت حق عضيویت  كارت شيناسيایی معتبر  برای مدت یکسيال با ارائه مدرك تحصيلی،   می توانند 

  عضویت كتابخانه درآیند . 

صره  بيمارسيتان می توانند بدون در    كارآموزی   داشيتن و دانشيگاه آزاد در صيورت  غير وابسيته دانشيجویان    :1تب

 و با ارائه كارت دانشجویی به مدت یک ترم تحصيلی عضو كتابخانه شوند.   پرداخت حق عضویت 

بيماران  تا زمانی كه در بيمارسيتان بسيتری می باشيند عضيو كتابخانه محسيوب می گردند و نيازی به ارائه   - 6  

 عضویت نمی باشد.   حق پرداخت    مدارك و  

می  قرارداد همکاری آموزشيی با بيمارسيتان،   دانشيجویان دانشيگاه آزاد و سيایر دانشيگاهها در صيورت داشيتن   - 7  

   از خدمات كتابخانه استفاده نمایند. در بيمارستان  توانند به طور رایگان تا پایان دوره آموزشی خود  

درجه اهميت مواد   با در نظر گرفتن ميزان و   بيمارستان كتابخانه ای به كتابخانه   كليه اهداء كنندگان مواد   - 8  

پرداخت حق عضویت ساليانه و با تعيين مدت زمان   صلاحدید مسئول كتابخانه ، می توانند بدون   اهداء شده و 

 .استفاده نمایند  بيمارستان مشخص از امکانات كتابخانه  

 تعرفه حق عضویت كتابخانه  بيمارستان ابن سينا بر اساس جدول زیر محاسبه می گردد:  - 9  
 

 

 

 

   

 

 گروه  مقطع تحصيلی  حق عضویت ساليانه 

 1 دیپلم و فوق دیپلم  تومان  3000

 2 لیسانس  تومان  5000

 3 فوق لیسانس و دکترا تومان  10000
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   آیین نامه داخلی کتابخانه 

 
 امانت 

 
 

. امانت 4ماده   

  

حقيقی   ی اسيتفاده از منابع و امکانات كتابخانه منوض به عضيویت در كتابخانه می باشيد و منابع صيرفاً به اعضيا  - 1

  . امانت داده می شود  كتابخانه 

بروز  هرگونه  در قبال منابع امانت گرفته شده ، تنها شخص امانت گيرنده پاسخگو می باشد . لذا در صورت   - 2

 كتابخانه می باشد .   تعيين شده از سوی خسارت  هزینه جبران  ملزم به پرداخت  خسارت  

  كاربرانی كه به هر دليل فایل عضييویت ایشييان در نرم افزار كتابخانه مسييدود از امانت منابع به     كتابخانه   - 3

 ، معذور می باشد.   گردیده است 

 ابن سييينا  بيمارسييتان  محدود به كتابخانه صييرفاً   2مندر  در ماده    «   ذینفعان سييایر    » به  ارائه كليه خدمات   - 4

 می باشد. 

 منابع زیر امانت داده نمی شوند:  - 5  

 مرجع    ب كت - الف 

 چاپی و فارسی  نشریات ادواری لاتين  - ب 

 پرسشنامه بلامانع می باشد(    پایان نامه )تهيه كپی از چکيده پایان نامه و -   

 كتابهای رزرو شده  - د 

 نگردیده اند آنها صورت انجام ی كه فهرستنویسی و ورود اطلاعات كتابهای   - هي  

خدمات  جامعه استفاده كنندگان كتابخانه و محدودیت منابع، اولویت امانت و استفاده از    گی به دليل گسترد   - 6  

 بر اساس جدول زیر تعيين می گردد:  منابع كتابخانه و  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ترتيب  

 اولویت 
 امانت گيرنده 

 اول 
، دانشجویان رشته های  گروه روانپزشکی   اعضای هيئت علمی 

 روانپزشکی و روانشناسی بالينی دانشگاه 

 دوم 
كاركنان بيمارستان ابن سينا، دانشجویان رشته های پزشکی،  

 پرستاری، نورولوژی، توانبخشی و روانپرستاری دانشگاه 

 سوم 
شاغل در    ،  كادر آموزشی  دانشگاه سایر واحدهای  كاركنان شاغل در  

  دانشگاه سایر واحدهای  

    2ذكر شده در ماده     سایر استفاده كنندگان  چهارم 
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 امانت  

 

   آیین نامه داخلی کتابخانه 

 

   

 جدول زیر می باشد:بر اساس   ی كتابخانه اعضا  توسط كتاب  امانت و نحوه  مدت    ، تعداد    - 7
 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

امانت شرایط   مدت امانت  تعداد کتاب  امانت گيرنده   

گروه روانپزشکی   اعضای هيئت علمی  جلد  6    یکماه  
داشتن فایل عضویت در نرم  

كتابخانه   افزار   

جلد  4 دانشگاه سایر واحدهای  شاغل در    كادر آموزشی    یکماه  

داشتن فایل مشخصات كامل  

عضویت به همراه عکس در نرم  

 افزار كتابخانه 

  روانشناسی بالينی دانشجویان رشته های روانپزشکی،  

دانشگاه   و روان پرستاری   
جلد  4  دو هفته   

مشخصات كامل  داشتن فایل  

در نرم  به همراه عکس  عضویت  

 افزار كتابخانه 

تحصيلات    ان دانشجوی ،  بيمارستان ابن سينا   كاركنان 

  كادر آموزشی بازنشسته   و    دستيار تخصصی   ، تکميلی 

 دانشگاه 
جلد  3  دو هفته   

داشتن فایل مشخصات كامل  

عضویت به همراه عکس در نرم  

 افزار كتابخانه 

  ان دانشجوی ،    دانشگاه سایر واحدهای  كاركنان شاغل در  

 دانشگاه علوم پزشکی شيراز     سایر مقاطع 
جلد  3  ده روز  

داشتن فایل مشخصات كامل  

نرم  عضویت به همراه عکس در  

 افزار كتابخانه 

جلد  2 سایر استفاده كنندگان   یک هفته  
در ازای تحویل كارت شناسایی  

نه ا معتبر به كتابخ   
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   آیین نامه داخلی کتابخانه  

 

 امانت 

 

   

كتابخانه رایگان  استفاده از كتب الکترونيک و امانت  سی دی ها و نرم افزارهای آموزشی برای  كليه اعضای    - 8

 می باشد. 

 توميان     300در ازای هر روز    ء برای  كلييه اعضييا   محصييولات فرهنگی و  نرخ كرایيه فيلم هيای سييينميایی    - 9

 . می باشد 

 

محاسبه نمی گردد.   آن   كرایه رایگان بوده و  روزهای تعطيل  در    محصولات فرهنگی امانت فيلمها و   :1تبصره   

 

محاسبه بر اسياس جدول زیر   ی كتابخانه اعضيا   توسيط آموزشيی   منابع الکترونيک امانت و نحوه  مدت    ، تعداد  - 10

 :گردد می  

 

 

 

 

 

 

منابع تعداد  امانت گيرنده   نحوه امانت  مدت امانت  

گروه روانپزشکی   اعضای هيئت علمی  نسخه  6   روز  15    

نسخه  5 دانشگاه سایر واحدهای  شاغل در    كادر آموزشی    10  

  روانشناسی بالينی دانشجویان رشته های روانپزشکی،  

دانشگاه   و روان پرستاری   
نسخه  3  7  

تحصيلات    ان دانشجوی ،  بيمارستان ابن سينا   كاركنان 

  كادر آموزشی بازنشسته   و    دستيار تخصصی   ، تکميلی 

 دانشگاه 
نسخه  2  7  

  ان دانشجوی ،    دانشگاه سایر واحدهای  كاركنان شاغل در  

 دانشگاه علوم پزشکی شيراز     سایر مقاطع 
  5 2 نسخه 

  3 1 نسخه  سایر استفاده كنندگان 
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   آیین نامه داخلی کتابخانه  

 

 جرائم

 
 

جرائم و دیرکردها . 5ماده   
 

در موعد مقرر به متابخانه برگشوووت  کتابخانه توسوووط امانت گيرندهدر صوووورته مه منابع  -1

جريمه دير مرد به ترتيب زير محاسووبه خواهد ایشووان ضوومن اط ر رسووانه به  ،داده نشووود

 شد: 

 ریال جریمه محاسبه خواهد شد.   2000روز برای هر منبع امانتی روزانه مبلغ   7الف( تأخير به مدت  

 ریال محاسبه خواهد شد .   3000روز برای هر منبع امانتی روزانه مبلغ  15روز تا    7تأخير بيش از    ( ب  

مياه   2روز منجر بيه تعليق عضييویيت برای ميدت    15روز برای اولين بيار اخطيار و پس از    15  ( تيأخير بيش از  

 محروم خواهد شد . دید  ج خواهد شد ، بدیهی است عضو تا زمان پرداخت مبلغ جریمه از امانت گرفتن كتب  

امانت گيرنده به مدت یک نيمسييال تحصيييلی از عضييویت   در صييورت تکرار دیر كرد بيش از سييه نوبت،   - د 

 كتابخانه محروم خواهد شد و در صورت تکرار عضویت فرد باطل می شود . 

شده از متابخانه را  -2 نمايد، موظف به تهيه مفقود چنانچه امانت گيرنده منابع امانت گرفته 

امر به عهده این و تحويل اصل آن حدامثر ظرف مدت يك ماه مه باشد و تشخيص چگونگه 

 مه باشد. مسئول متابخانه

 

چنانچه منابع امانته گمشوووده در بازار ناياب باشووود امانت گيرنده بايسوووته با صووو حديد  -3

نمايد. در غير اينصوووورت ارداخت   منبع ديگري را جايگزينمجموعه، و نياز متابخانه مسوووئول 

 جريمه به شرح زير خواهد بود:

 محاسبه خواهد شد. ارز آزاد  مطابق قيمت روز با  لاتين  كتاب و نشریات ادواری   ( الف     

درمورد كتيابهيای چنيد جليدی یا دوره ای، چنيان يه یک جليد از آن مفقود گردد و تهييه آن امکيان پذیر نبياشييد،    ( ب   

 امانت گيرنده موظف است قيمت یک دوره كامل كتاب را با نرخ روز و یا ارز آزاد )كتب لاتين(پرداخت نماید. 

 می گردد.   محاسبه   ت روز منابع سمعی بصری به ميزان دو برابر قيم   (   

عنوان جبران خسارت محسوب گردیده و جریمه آن متناسب   د( دیركردهای طولانی مدت )بيش از چهار ماه( به 

 با منابع  و شرایط امانت گيرنده از سوی مسئول كتابخانه تعيين می گردد. 

نسبت به جبران خسارت به نحو مقتضه اقدام  امانت گيرنده مه بايست در اسرر وقت  -4

 محروم خواهد بود.  کليه خدمات کتابخانهنمايد و تا حصول نتيجه، از 
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   کتابخانه آیین نامه داخلی   

 

اینترنت خدمات چاپ و   

 

 

 تکثيرچاپ و . خدمات  6ماده  

 

تقاضای پرینت    و   شود صفحه به مراجعان كتابخانه ارائه می   20حداكثر تا  مطالب و مقالات    پرینت خدمات      - 1

 .مجاز نمی باشد بيش از تعداد تعيين شده  

استفاده  كتابخانه  خدمات چاپ  توانند طبق جدول زیر از  می   جهت پرینت مطالب خود   اعضای كتابخانه   - 2

   نمایند:

 تومان 500هر برگ  یکرو    A4چاپ کاغذ   1

 تومان 700هر برگ  اشت و رو    A4چاپ کاغذ   2

 تومان 300هر برگ  یکرو    A5چاپ کاغذ   3

 

  كتابخانه صرفاً شامل پرینت مطالب علمی و آموزشی بوده و    كتابخانه   تکثير و    چاپ خدمات  از  استفاده    :1تبصره 

 . نخواهد داشت چاپ مطالب متفرقه و شخصی مراجعين  هي گونه وظيفه و مسئوليتی در قبال  

بر اساس  با صلاحدید و موافقت مسئول كتابخانه    صرفا   پرینت مطالب شخصی و مراجعين متفرقه   :2تبصره 

 صورت می پذیرد. نرخ تعيين شده  

 

و اینترنت  خدمات رايانه  . 7ماده   
 

اسيتفاده كاركنان از مركز اینترنت كتابخانه در سياعات اداری می بایسيت در چارچوب پيشيبرد امور كاری،    -1

دقيقه در طول روز مجاز به استفاده  15وظایف محوله بوده و جهت انجام امور شيخصی صرفاً به ميزان  منطبق با  

 از  مركز اینترنت خواهند بود. 

لازم كليه كاربران می بایست در حفظ و حراست از اطلاعات شخصی و رمزهای اینترنتی خود، نکات امنيتی    -2

بر عهده خود  اسيتفاده از آن  وليت  ئ مسي فرمایند و در صيورت هرگونه سيوء اسيتفاده از رمزهای ایشيان،    را رعایت 

 . باشد   ی م كاربر 

 هر گونه استفاده از فيلترشکن در سيستمهای كامپيوتر ممنوع می باشد.    -3

ز ارائه ر اداری، علمی و آموزشيی می باشيد و ا پاسيخگوی نيازهای كاربران در چارچوب امو  اًكتابخانه صيرف    -4

 نيازهای شخصی معذور خواهد بود.  ی هرگونه خدمات اینترنتی و كامپيوتری در راستا 
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   آیین نامه داخلی کتابخانه 

 
 تسویه حساب 

 5-  

. تسویه حساب 8ماده   

اعضا هيأت علمی در صورت بازنشستگی ، بازخرید ، مأموریت بيش از سه ماه، فرصت مطالعاتی یا انتقال    - 1

دانشگاه دیگر بایستی با كتابخانه واحد مربوطه تسویه حساب نمایند . به    

كتابخانه واحد    با دانشيجویان هنگام فارغ التحصييلی ، انتقال و یا مهمان شيدن در سيایر دانشيگاه ها بایسيتی     - 2

 تسویه حساب نمایند . خود  مربوطه  

صره  را به  كتابخانه بيمارسيتان ابن سيينا  دانشيجویانی كه منابع مسيئوليت و عواقب عدم تسيویه حسياب    :1تب

 بر عهده كتابخانه واحد مربوطه خواهد بود.  امانت برده اند،  

 واحد آموزش دانشيکده ها موظف اسيت ليسيت دانشيجویانی كه به هر دليل محروم از تحصييل یا اخرا      - 3

 اعلام تا كتابخانه نسبت به تسویه حساب با دانشجو اقدام نماید.  شده اند را به كتابخانه 

كاركنان دانشيگاه در صيورت بازنشيسيتگی ، بازخرید ، انتقال به سيایر دانشيگاه ها یا مرخصيی طولانی مدت     - 4

 می بایست با كتابخانه واحد مربوطه تسویه حساب نماید . 

را  به   ابن سيينا  كتابخانه  كه منابع   دانشيگاه كاركنان  هر یک از  مسيئوليت و عواقب عدم تسيویه حسياب   :1تبصره 

 .  می باشد  مربوطه واحد كتابخانه بر عهده  امانت برده اند  

 

بين کتابخانه اي همکاری . 9ماده   

 

امکان استفاده از كتابخانه را پيدا می كنند،    كتابخانه ای كليه افرادی كه از طریق اخذ قرارداد همکاری بين    - 1

 صرفاً در چارچوب مفاد تفاهم نامه از خدمات كتابخانه بيمارستان ابن سينا برخوردار خواهند شد. 

تفاهم نامه همکاری می بایست دارای محدوده زمانی مشخص بوده و به امضای بالاترین مقام واحد    - 2

. مربوطه برسد   

همکاری كه از سوی دفتر امور كتابخانه های دانشگاه منعقد گردیده باشد مورد پذیرش  هرگونه تفاهم نامه    - 3

   این كتابخانه خواهد بود. 

منابعی كه با توجه به خط مشی كتابخانه وجين گردیده اند و هم نين كتب اهدایی و منابعی كه مورد نياز    - 4

 دند. مجموعه نباشد مشمول مبادله كتاب با دیگر كتابخانه ها می گر 

    كتابهای فرسوده و ناقص مشمول طرح مبادله نمی گردد.   :1تبصره 
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   آیین نامه داخلی کتابخانه 

 
 ساعات کار 

 
   ساعات کار کتابخانه. 10ماده 

 

 : مخزن کتاب  

 ظهر   بعد از   5/ 30صبح الی   7/ 30روزهای زو :   - 

 ظهر   بعد از   2صبح الی    7/ 30روزهای فرد:   - 

 : به طور شبانه روز اینترنت مرکز  

 : به طور شبانه اتاق مطالعه  

 : به طور شبانه روز کتابخانه بیماران  

 

. مقررات عمومی و انضباطی 11ماده   

 

، كليه اعضاء موظف هستند در محيط  آن   حفظ منزلت و  كتابخانه  مطلوب تر از محيط  استفياده هيرچيه  به منظور  

مایند:فر كتابخانه موارد زیر را رعایت    

اجتناب از رفتارهای مدایر با اصول اسلامی و اخلاقی   - 1  

حفظ كامل سکوت و آرامش   - 2  

در كتابخانه   و استعمال دخانيات ناهار و صبحانه    خودداری از خوردن   - 3  

حفظ نظم و پاكيزگی كتابخانه   - 4  

احترام به كاركنان كتابخانه  ادب و    رعایت   - 5  

در محيط كتابخانه   سایرین   بحث و گفتگو     مطالعه انفرادی و پرهيز از هرگونه ایجاد مزاحمت و   - 6  

كتابخانه و تجهيزات  جابجایی لوازم  خودداری از    - 7  

كتابخانه یا اعلام شماره عضویت جهت احراز هویت از طریق سامانه  شناسایی  تگ  به همراه داشتن    - 8  

مخزن كتاب به    مراجعه قبل از  كتابخانه    مقابل ميز امانت   شخصی و وسایل  گذاشتن كيف    - 9  

. به شمار می رود آئين نامه    مفاد در    و مقررات موجود   كليه شرایط   پذیرش كتابخانه به منزله  عضویت در    - 10  

 


